
PLANO DE TRABALHO
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RECEBIMENTO DO RECURSO

Banco: Banco do Brasil Agência: 0987-3 Número: 66620-3

Praça de Pagamento: Rua Barão do Rio Branco 1360 - Centro

Declaramos que esta Conta Corrente será exclusiva para o recebimento do recurso e pagamento das despesas neste
convênio.

CONTEXTO DA INSTITUIÇÃO PROPONENTE

Missão da Instituição:

A Irmandade da Santa Casa de Sertãozinho caracteriza-se como um hospital filantrópico, sem fins lucrativos,
cuja missão é Atender, Cuidar e Ensinar com excelência.

Histórico da Instituição:

A Santa Casa de Sertãozinho foi fundada em 1.896, hoje com 126 anos de existência, é considerada pelo
Ministério da Saúde como hospital de médio porte, contando com serviços de UTI-Neonatal e Pediátrica, UTI-Geral,
alta complexidade em Neurocirurgia e Traumato- ortopedia, sendo classificada como hospital Estratégico pelo
Programa Estadual Santa Casa Sustentável.

QUALIFICAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO

Objeto: Investimentos - Equipamentos

Objetivo: 
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Propiciar benefícios para a população a curto, médio e longo prazo na melhoria da humanização e qualificação da
assistência e da gestão, através da implantação e implementação de protocolos, de investimento nos diversos setores,
como o de manutenção de bens e de educação continuada.

Justificativa: 

A Santa Casa de Sertãozinho é hospital de referência para a região Horizonte Verde composta por 9 municípios, 
num total aproximado de 400.000 (quatrocentos mil) habitantes. Nesse contexto é de extrema importância que o 
sistema de comunicação externa e inter-setorial seja seguro, ágil, confiável e sem riscos de perda da qualidade da 
comunicação. Atualmente nossa central telefônica está obsoleta e não atende mais as necessidades da Instituição, 
além de apresentar falhas constantes, com risco iminente de colapso geral.

O recurso será utilizado na substituição da central telefônica, propiciando melhoria da qualidade da 
comunicação tanto inter-setorial como externa entre médicos, familiares, outras unidades de saúde, etc, com reflexos 
positivos na qualidade da assistência aos pacientes internados e em atendimento.

A central telefônica é recurso indispensável ao bom funcionamento da Instituição como um todo. Sem esse 
recurso o fluxo de atendimento fica inviável.

Como é um equipamento a ser substituído, já temos os recursos humanos contratados para seu manuseio 24 
horas, bem como previsão de manutenções periódicas e respectiva conta telefônica mensal.

Local de execução: Rua Epitácio Pessoa, 1741 - Centro - São Paulo - CEP 14.160-180

METAS A SEREM ATINGIDAS

Metas Qualitativas:

Descrição da Meta:
Reduzir a taxa de suspensão de cirurgias por questões adminsitrativas
para menos de 3%

Ações para Alcance: Aquisição de novo equipamento

Situação Atual:

Devido aos períodos de interrupção no funcionamento do PABX,
identificamos prejuízos na assistência a ser prestada sensivelmente
com cancelamentos de cirurgias programadas, considerando o período
onde a demanda reprimida no período pós pandêmico requer
organização e planejamento

Situação Pretendida:
Manter a prestação de serviços assistenciais dentro dos padrões
estabelecidos aos pacientes, envolvendo agilidade e resolutividade

Indicador de Resultado:
Taxa de suspensão de cirurgias por motivos Administrativos inferior a
3%

Fórmula de Cálculo do Indicador: Nº de cirurgias suspensas pelo nº de cirurgias agendadas no período

Fonte do Indicador: Setor de Qualidade
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Metas Quantitativas:

Descrição da Meta:
Manter média de do mínimo 25% de agendamentos
cirúrgicos (110 agendamentos)

Ações para Alcance: Aquisição do Equipamento

Situação Atual: 121 agendamentos de 431 cirurgias realizadas

Situação Pretendida: Manter 25% de agendamento cirúrgicos

Indicador de Resultado: Taxa de agendamento cirurgico

Fórmula de Cálculo do Indicador: Nº de cirúrgicos agendadas / nº total de cirurgias * 100

Fonte do Indicador: Relatório de indicadores da qualidade
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ETAPAS OU FASES DE EXECUÇÃO

Ordem Etapa
Duração da execução (em

dias)
Descrição

1 Cotação 60 Cotação do Equipamento

2 Compra 60 Compra do Equipamento

3 Recebimento 60
Recebimento e Conferência
do Pagamento

4 Pagamento 65 Pagamento do Equipamento

PLANO DE APLICAÇÃO DE RECURSOS FINANCEIROS

Ordem Tipo Objeto Item Especificação Proponente % Concedente %

1
Investimentos -
Equipamentos

Comunicação -
Pabx

Central PABX 47.442,31 19,17% 200.000,00 80,83%

Total: R$ 47.442,31 19,17% R$ 200.000,00 80,83%
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1. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Nº Parcela Valor Parcela Proponente % Concedente %
Total de
Desembolso

1 R$ 200.000,00 R$ 47.442,31 19,17 R$ 200.000,00 80,83 R$ 247.442,31

2. PREVISÃO DE EXECUÇÃO

Início: A partir da data de assinatura do Ajuste:

Término: 30/06/2024

3. RESPONSÁVEIS PELA ELABORAÇÃO DESTE PLANO

CPF Nome RG Cargo E-mail

418.340.598-
01

Pâmela Marques
Pereira

48.866.513-9
Auxiliar
Financeiro

contasareceber@santacasasertaozinho.com.br

ASSINATURAS DIGITAIS

Documento assinado digitalmente pela(s) pessoa(s) abaixo, conforme Decreto Federal 8.539 de 08/10/2015.

 

Sertãozinho, 13 de Setembro de 2023

 

JOÃO PEREIRA DA SILVA 
Provedor

IRMANDADE DA SANTA CASA DE SERTAOZINHO 

ADRIANA RUZENE 
Diretor Técnico de Saúde III

DIRETORIADODRSXIII-RIBEIRÃOPRETO-CRS/DRS13 

WILSON ROBERTO DE LIMA 
Coordenador

CGOF / COORDENADORIA DE GESTÃO ORÇAMENTARIA E FINANCEIRA / GABINETE DO COORDENADOR 

ELEUSES VIEIRA DE PAIVA 
Secretário de Saúde

Gabinete do Secretário 

IRMANDADE DA SANTA CASA DE SERTAOZINHO

Assinado com senha por: ELEUSES VIEIRA DE PAIVA - 13/09/2023 às 16:10:24
Assinado com senha por: WILSON ROBERTO DE LIMA - 13/09/2023 às 14:56:19
Assinado com senha por: ADRIANA RUZENE - 12/09/2023 às 17:04:13
Assinado com senha por: JOÃO PEREIRA DA SILVA - 12/09/2023 às 16:52:17

Documento N°: 050241A2591022 - consulta é autenticada em: 
https://demandas.spsempapel.sp.gov.br/demandas/documento/050241A2591022
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